Kwestionariusz oceny kandydata
Rozmowa kwalifikacyjna

Zatacznik nr 5

SEANMOWISKO. ...t bbb
(nazwa stanowiska pracy)
KL
(nazwa komorki organizacyjnej)
(imie i nazwisko kandydata)
Liczba . . Przedzial skali
punktéw Wymagania dodatkowe ocen
Umiejetno$¢ analitycznego myslenia, pozyskiwania informacji* 0-5
Kultura osobista i zyczliwos¢ w kontaktach interpersonalnych* 0-5
Odpornos¢ na stres, zdolno$¢ podejmowania decyzji* 0-5
Samodzielno$¢ w realizacji zadan* 0-5
Preferowane doswiadczenie w urzedach administracji samorzadowej 0-5
Znajomo$¢ struktury organizacyjnej Urzedu Miejskiego w Sandomierzu* 0-5
Inne wymagania wynikajgce z przepisow szczegdlnych* 0-5
Razem - liczba punktow
Liczba Znaiomosé przepiséw prawa’ Przedzial skali
punktow J przep P ocen

Ustawa 0 samorzadzie gminnym* 0-5
Ustawa o pracownikach samorzadowych* 0-5
Ustawa o finansach publicznych* 0-5
Prawo zamowien publicznych* 0-5
Kodeks postepowania administracyjnego™ 0-5
Inne wynikajace ze specyfiki stanowiska urzedniczego™ 0-5
Razem - liczba punktow

Suma uzyskanych punktow: ....................

Sandomierz, dnia: .......oovveiiiiiiiininnn,

Podpis cztonka komisji:

*) jesli dotyczy ogloszenia o naborze
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